
 

    WIR SUCHEN DICH!  
aufgeschlossen, empathisch, klar im Auftritt,  

entscheidungsfreudig, kompetent und ein Teamplayer  

 

 

offensiv'91 e.V. ist eine anerkannte, soziale Organisation im Berliner Bezirk Treptow-Köpenick. Seit 1991 bietet 

sie soziale, pädagogische und kulturelle Unterstützung für Menschen in belastenden Lebenslagen an: mit einem 

besonderen Fokus auf Frauen, Kinder, Familien, Alleinerziehende und Migrantinnen und Migranten. Gemeinsam 

mit ihrer Tochtergesellschaft beschäftigt sie ca. 150 Mitarbeitende in den Themenfeldern Frauen, Migration, 

Stadtteil- und Demokratiearbeit, Rat&Hilfe sowie Kinderbetreuung und Hilfen zur Erziehung. Ihr Ziel ist es, 

Treptow-Köpenick als lebenswerten Ort zu erhalten, an dem Demokratie, Zivilgesellschaft und Willkommenskultur 

aktiv gelebt werden. Wir wollen den Bezirk ökologisch, sozial und nachhaltig mitgestalten.  

Für die baulichen Instandsetzungmaßnahmen unserer Objekte (KiTas, Stadtteilzentren etc.) in Treptow-Köpenick 

suchen wir zur Verstärkung und Leitung unseres Teams Gebäudemanagement zum 01.06.25 oder später eine/n   

PROJEKTLEITER*IN GEBÄUDEMANAGEMENT (m/w/d) 

WELCHE AUFGABEN UND GESTALTUNGSSPIELRÄUME AUF DICH WARTEN… 

o Eigenständige bzw. unterstützende Planung, Organisation und Umsetzungsbegleitung von Projekte im 

Bereich Facility Management (z.B. Umbauten, Sanierungen, Instandhaltungsmaßnahmen) 

o Enge Zusammenarbeit mit externen Projekt- und Fachplaner*innen 

o Koordinierung externer Dienstleister und Handwerksfirmen 

o Mitwirkung bei der Optimierung von Prozessen und Abläufen im technischen Gebäudemanagement 

o Abstimmung mit Kunden, internen Fachabteilungen und Lieferanten 

o Unterstützung bei der Angebotseinholung, Dokumentation, Terminkontrolle 

o Abnahme/Rechnungsprüfung etc.  

o Fach- und Dienstaufsicht über das Team der Hausmeister*innen  

WAS DU MITBRINGST… 

o Abgeschlossenes Studium der Versorgungstechnik, Ingenieurswesen, Facility Management etc. oder 

Techniker/Meister/Fachwirt im Bereich Gebäudetechnik, Elektrotechnik, Versorgungstechnik oder 

handwerkliche Ausbildung 

o Selbstständige wie lösungs- u. zielorientierte Arbeitsweise 

o Mind. 5 Jahre Erfahrungen in der Projektkoordinierung oder im technischen Gebäudemanagement 

o Kommunikationsstärke und sicheres Auftreten gegenüber Kunden und Partnerfirmen 

o Führerschein Klasse B 

WAS DICH BEI UNS ERWARTET…  

o Ein hohes Maß an Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum    

o Vergütung in Höhe einer vergleichbaren Tätigkeit (TV-L E9/E10), Sonderzahlung im November 

o Zuschuss zum Jobticket  

o Firmenfahrzeug (E-Auto), ggf. auch zur privaten Nutzung 



o Anstellung in Teil- oder Vollzeit (mind. 35-39,4 Std./W.) 

o 30 Tage Urlaub  

o Mobiles Arbeiten, sofern es mit den Arbeitsaufgaben vereinbar ist 

o Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten 

Schick uns deine Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, ggf. Arbeitszeugnisse, fachrelevante 

Zeugnisse) bitte ausschließlich per E-Mail – als ein PDF-Dokument (max. 5 MB) – mit dem Betreff „Bewerbung 
Leitung GeMa“ bis zum 10.05.2026 an: bewerbung@offensiv91.de  

Bitte gib in deiner Bewerbung dein frühestmögliches Eintrittsdatum sowie deinen gewünschten Umfang an 

wöchentlicher Arbeitszeit an. Da wir Bewerbungsgespräche fortlaufend führen, behalten uns vor, die Stelle 

schon vor Ablauf der Ausschreibungsfrist zu besetzen. 

Du hast Fragen? Melde dich gern bei: 

offensiv´91 e.V., Thomas Villmow (Geschäftsführer), Hasselwerderstr. 38-40, 12439 Berlin 

Unsere Datenschutzbestimmungen stehen im Einklang mit dem BDSG bzw. der EU DSGVO und BDSG (neu). Wenn Sie sich für eine offene Stelle oder 

initiativ bewerben, übermitteln Sie freiwillig personenbezogene Daten und Informationen (Vorname, Name, E-Mail-Adresse, Telefonnummer sowie 

etwaige Anhänge wie Lebenslauf, Anschreiben etc.). Ihre Daten werden ausschließlich im Rahmen des Bewerbungsverfahrens verarbeitet und spätestens 

sechs Monate nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens gelöscht. 
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