
 WIR SUCHEN DICH !  
 

 

 

Du bringst Ordnung, Organisationstalent und Herz mit? Du schaffst gern Strukturen, in denen andere sich sicher und 
wohlfühlen können? 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! 

offensiv’91 e.V. ist ein etablierter gemeinnütziger Träger mit rund 70 Mitarbeitenden im Berliner Bezirk 
Treptow-Köpenick. Seit 1991 setzen wir uns mit sozialen, pädagogischen und kulturellen Angeboten für 
Menschen ein, die in belasteten Lebenslagen Unterstützung brauchen mit besonderem Fokus auf Frauen, 
Kinder, Familien, Alleinerziehende und Geflüchtete. 

Unsere Angebote reichen von Beratungsstellen, Zufluchtswohnungen und Familienhilfen bis zu 
Kindertagesstätten, Projekten der Demokratiearbeit und Angeboten für Migrant*innen. In unserer täglichen 
Arbeit steht das Ziel im Mittelpunkt, Teilhabe zu ermöglichen, Selbstbestimmung zu fördern und konkrete 
Unterstützung anzubieten zuverlässig, bedarfsgerecht und niedrigschwellig. 

Im Fachbereich Frauen begleiten wir gewaltbetroffene Frauen und Kinder in akuten Krisen, beim Neubeginn 
und auf dem Weg in ein selbstbestimmtes Leben. Grundlage unserer Arbeit ist die Istanbul-Konvention sowie 
eine klare fachliche Ausrichtung im Sinne eines feministischen, menschenrechtsorientierten Gewaltschutzes. 

Hauswirtschaftskraft (w/d) für ein Frauen- und Kinderschutzhaus   

39 Std./Woche 

ggf. Teilzeit möglich 

Im neuen Frauen- und Kinderschutzhaus sorgst du dafür, dass sich Bewohnerinnen und ihre Kinder 
sicher, versorgt und respektvoll behandelt fühlen. Deine Arbeit hält das Haus am Laufen: Du planst 
Versorgungsbedarfe, koordinierst Reinigungsabläufe, sorgst für Ordnung in Gemeinschaftsräumen und 
unterstützt Frauen im Alltag. Dabei arbeitest du eng mit dem pädagogischen Team zusammen in einem 
Umfeld, das geprägt ist von Vertrauen, Wertschätzung und Schutz. 

DEINE AUFGABEN 

Du planst und koordinierst hauswirtschaftliche Abläufe und versorgst unser Schutzhaus mit allem, was 
im Alltag gebraucht wird immer mit Blick auf Struktur, Sauberkeit, Nachhaltigkeit und die Menschen, die 
bei uns leben: 

• Du sorgst für die Einhaltung von Sauberkeits- und Hygienestandards im gesamten Haus 
• Du ermittelst Bedarfe an Leistungen und Waren (z. B. an Reinigungs- und Hausmeisterleistungen 

nach Auszügen)  
• Du stimmst die Nutzung von Gemeinschaftsflächen mit den Bewohnerinnen ab und koordinierst 

Ein- und Auszüge 
• Du unterstützt die Frauen in Fragen der Haushaltsführung und gibst Orientierung im Alltag 



• Du begleitest Reinigungs- und Pflegeprozesse ggf. mit Anleitung oder Koordination z.B. bei der 
Reinigung von Räumen oder der Wäschepflege, auch in Bezug auf Wirtschaftlichkeit und 
Nachhaltigkeit 

• Du organisierst Tafelangebote, Einkauf, Kleiderkammer 
• Du organisierst die Verwaltung und Ausgabe von Geschirr, Hygieneartikeln, Wäsche etc. 
• Du unterstützt gelegentlich beim Kochen im Rahmen von Gruppenaktivitäten 

DAS BRINGST DU MIT  

 
• Eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Hauswirtschaft oder eine vergleichbare Qualifikation 
• Erfahrung in der Hauswirtschaft, idealerweise im sozialen oder betreuten Wohnen 
• Respektvolle, zugewandte Haltung gegenüber gewaltbetroffenen Frauen und Kindern 
• Diskretion, Verlässlichkeit und soziale Kompetenz 
• Organisationstalent, Selbstständigkeit und ein Sinn für Ordnung 
• Deutschkenntnisse auf mindestens B2-Niveau 

DAS BIETEN WIR DIR 
 

• Ein sinnvoller Arbeitsplatz mit direkter Wirkung: Du sorgst dafür, dass das Haus im Alltag 
funktioniert und Bewohnerinnen sich gut versorgt fühlen 

• Ein kollegiales Team, das wertschätzend zusammenarbeitet und dich einarbeitet 
• Verlässliche Arbeitszeiten und eine strukturierte Aufgabenverteilung 
• Transparentes Gehaltssystem ähnlich TV-L Berlin (E4), inkl. Jahressonderzahlung 
• Ein sicherer, langfristiger Arbeitsplatz bei einem etablierten Träger 
• Klar definierte Aufgaben und Abläufe – du weißt, was zu tun ist 
• Zuschuss zum Jobticket (Deutschlandticket) 

 

Schick uns deine Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, ggf. Arbeitszeugnisse) bitte 
ausschließlich per E-Mail – als ein PDF-Dokument (max. 5 MB) – mit dem Betreff „Bewerbung 
Hauswirtschaftskraft Frauenschutzhaus“ bis zum 30.09.2025 an: 
bewerbung@offensiv91.de  

Bitte gib in deiner Bewerbung dein frühestmögliches Eintrittsdatum sowie deine gewünschte 
Wochenstundenzahl an. 

Hinweis: Wir führen Gespräche fortlaufend und behalten uns vor, die Stelle schon vor Ablauf der Frist 
zu besetzen. 

Du hast Fragen? Melde dich gern bei: 
 katharina.koetke@offensiv91.de  

Important note 
Please be advised that a valid work permit for Germany is required for non-EU citizens. Unfortunately, applications without a valid work 
permit and sufficient German language skills may not be considered. 

Unsere Datenschutzbestimmungen stehen im Einklang mit dem BDSG bzw. der EU DSGVO und BDSG (neu). Wenn Sie sich für eine offene 
Stelle oder initiativ bewerben, übermitteln Sie freiwillig personenbezogene Daten und Informationen (Vorname, Name, E-Mail-Adresse, 
Telefonnummer sowie etwaige Anhänge wie Lebenslauf, Anschreiben etc.). Ihre Daten werden ausschließlich im Rahmen des 
Bewerbungsverfahrens verarbeitet und spätestens sechs Monate nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens gelöscht. 
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