
 WIR SUCHEN SIE !  

Unsere Gebäude und Objekte stellen die Ausgangsbasis für den 

Erfolg unserer sozialen Arbeit dar. Sie zu pflegen und 

weiterzuentwickeln ist daher unsere Herzenssache!  

offensiv'91 e.V. ist eine traditionsreiche, soziale Organisation, die im Berliner Bezirk Treptow-Köpenick eine 

bunte und vielfältige Stadtteilarbeit und eine breite soziale Unterstützung für die hier lebenden Menschen leistet. 

Ein besonderer Fokus liegt auf der Beratung und Begleitung von Menschen, die in herausfordernden Lebenslagen 

oder Krisen leben. Dabei stehen besonders Frauen, Eltern-Kind-Gemeinschaften und Geflüchtete im Fokus der 

Angebote. In langjähriger Tradition fördert der Verein zivilgesellschaftliches Engagement und stärkt ein 

demokratisches Zusammenleben. Alle ehren- wie hauptamtlich Mitarbeitenden verbindet eine demokratische, 

tolerante, weltoffene und antirassistische Grundhaltung.  

Zum Einsatz in einem neu errichteten Frauen- und Kinderschutzhaus suchen wir ab sofort eine 

HAUSMEISTERIN (w/d) mit 32 Wochenstunden 

WELCHE AUFGABEN UND GESTALTUNGSSPIELRÄUME AUF DICH WARTEN… 

Sicherstellung eines effektiven und effizienten Ablaufs im Gebäudemanagement im Alltag, z.B. durch: 

• Erledigung von gebäudetechnischen und handwerklichen Aufgaben für die Bewohnerinnen und 

Mitarbeiterinnen 

• Durchführung von kleineren Reparaturen jeglicher Art 

• Ansprechpartnerin vor Ort zu gebäudetechnischen Fragen für Nutzende und externe Firmen 

• Schnittstelle zwischen Geschäftsstelle und Gebäudemanagement des Vereins  

• Regelmäßige Kontrolle des Objekts und Dokumentation sowie Inventur 

• Enge Zusammenarbeit mit der Hausleitung und dem sozialpädagogischen Team sowohl in der 

Einzugsphase (Projektbeginn) als auch im fortlaufenden Betrieb 

• Betreuung von externen Dienstleistern 

• Annahme, Kontrolle und Verstauen von angelieferten Waren, regelmäßiges Überprüfen der Lagerbestände 

und Bestellwesen 

• Beauftragung von Fachbetrieben für spezielle Reparaturen etc.  

• Transportdienste sowie Unterstützung bei der Vorbereitung von Veranstaltungen/ Aktivitäten 

• Reinigung von Treppenhaus, Wegen und Grünflächen 

• Pflege der Außenanlagen und Rasenschnitt je nach Bedarf 

WAS DU MITBRINGST… 

 

• Eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung oder einen vergleichbaren Abschluss  

• Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich des Gebäudemanagements, wie sie im Rahmen kaufmännischer 

oder verwaltender Berufsausbildungen vermittelt werden 

• Du weißt um die Bedeutung einer respektvollen Haltung und wertschätzendem Umgang mit 

gewaltbetroffenen Frauen und Kindern 

• Verschwiegenheit und ausgeprägte soziale Kompetenzen sind für Dich selbstverständlich  

• Dich zeichnen organisatorische und kommunikative Fähigkeiten aus. Du arbeitest strukturiert, 

kommunizierst klar und gehst selbstständig an Aufgaben heran  



WAS DICH BEI UNS ERWARTET…  

 

• Sinnstiftende Tätigkeit: Du setzt dich aktiv für die Belange von Frauen und Kindern im Bezirk Treptow-

Köpenick ein. Dein Engagement trägt dazu bei, die Lebenssituation von Frauen und Kindern zu verbessern. 

• Gestaltungsfreiraum und Verantwortung: Als Teil eines neuen Teams hast du viele Möglichkeiten, eigene 

Ideen einzubringen und die Arbeitsprozesse und Abläufe für Deinen Bereich aktiv mitzugestalten.  

• Berufliche Entwicklung und Weiterbildung: Wir unterstützen Deine berufliche Entwicklung durch 

Weiterbildungen. 

• Transparentes Gehaltsmodell ähnlich TV-L Berlin, angepasst an gemeinwohlorientierte Standards und inkl. 

Jahressonderzahlung (hier Entgeltgruppe E6; entspricht je nach beruflicher Erfahrung 2.506,- bis 3.052,- 

Euro brutto bei 32 Wochenstunden 

 

Wir streben eine gleichmäßige Repräsentation aller gesellschaftlichen Gruppen unter unseren Mitarbeitenden an. 

Bewerbungen von Frauen* mit Einwanderungsgeschichte, People of Colour und diversen Menschen begrüßen wir 

daher ausdrücklich.  

Wenn Du mit Deiner Expertise unseren Verein voranbringen möchtest, freuen wir uns auf Deine Bewerbung (kurzes 

Anschreiben, Lebenslauf und Dein frühestmögliches Eintrittsdatum). Bewerbungen bitte bis zum 15. August 2025 

per E-Mail an: bewerbung@offensiv91.de (Kennwort Haushandwerk). Für Fragen stehe ich gerne zur Verfügung: 

katharina.koetke@offensiv91.de 

Important note 

Please be advised that a valid work permit for Germany is required for non-EU citizens. Unfortunately, applications without a valid work permit 

and sufficient German language skills may not be considered. 

Unsere Datenschutzbestimmungen stehen im Einklang mit dem BDSG bzw. der EU DSGVO und BDSG (neu). Wenn Sie sich für eine offene 

Stelle oder initiativ bewerben, übermitteln Sie freiwillig personenbezogene Daten und Informationen (Vorname, Name, E-Mail-Adresse, 

Telefonnummer sowie etwaige Anhänge wie Lebenslauf, Anschreiben etc.). Ihre Daten werden ausschließlich im Rahmen des 

Bewerbungsverfahrens verarbeitet und spätestens sechs Monate nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens gelöscht. 
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