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Verein fiir soziale und kulturelle Dienste
fur Frauen, Familien, Kinder und Jugendliche ——jﬁ

offensiv'91 e.V. ist eine soziale Organisation mit rund 70 Mitarbeitenden. Sie bietet soziale und kulturelle Dienste

mit dem Schwerpunkt Frauen, Familien und Kinder sowie Gefliichtete im Berliner Bezirk Treptow-K&penick an.

Uber ihre Beratungs- und Begegnungszentren sowie Projekte unterstiitzen die Mitarbeitenden Menschen in

herausfordernden Lebenslagen. Zudem begleiteten sie Migrant*innen sowie gefliichtete Menschen beim

Ankommen im Bezirk. Uber das Zentrum fiir Demokratie férdert der Verein zivilgesellschaftliches Engagement und

starkt das demokratische Zusammenleben, Denken und Handeln. Uber seine offensiv'91 Soziale Dienste gGmbH

betreibt der Verein flnf Kindertagesstatten und setzt Angebote der Hilfen zur Erziehung um. Dabei ist der Verein

von einer demokratischen, toleranten, weltoffenen und antirassistischen Grundhaltung gepragt.

Unser Projekt ,Mobile Stadtteilarbeit” sucht zum 01.03.25 oder spater, vorerst bis 31.12.25 befristet, mit
Perspektive auf Verlangerung eine/n

Mitarbeiter*in Mobile Stadtteilarbeit, Treptow-Kopenick

(Beschdftigungsumfang: 20-25 Wochenstunden; Arbeitsort Kosmos-Viertel (Biiro)

Menschen brauchen mehr als feste Orte sozialer Arbeit, um Begegnung und Austausch, Engagement und Teilhabe
zu erleben. Mobile Stadtteilarbeit ermdéglicht neue und kreative Wege, um mit den diversen und teils schwer
erreichbaren Menschen in den Berliner Kiezen in Kontakt und Austausch zu kommen.

Mobile Stadtteilarbeit ist auf Gemeinschaftsférderung, Konfliktbearbeitung und Einsamkeitspravention
ausgerichtet und erfolgt nach den Prinzipien der Gemeinwesenarbeit. Sie ist frei, sich ganz auf die Anliegen und
Themen der Menschen im Stadtteil zu konzentrieren und die Menschen direkt in ihrem Wohnumfeld
anzusprechen und einzubinden.

Zur professionellen Gemeinwesenarbeit gehort das Wissen um spezielle aufsuchende und aktivierende Methoden
genauso wie die Schaffung von Begegnungsraumen, wo Vertrauen und Beziehungen aufgebaut werden kénnen
und das soziale Miteinander gestarkt wird.

WELCHE AUFGABEN UND GESTALTUNGSSPIELRAUME AUF DICH WARTEN...

Du gestaltest mobile Standorte, Aktionen und Veranstaltungen gemeinsam mit Freiwilligen

Du flhrst aktivierende Gesprache, beratst und unterstiitzt Nachbar*innen sowie Gruppen

Du arbeitest in Netzwerken und Gremien

Du bist mitverantwortlich fir Dokumentation und Berichtswesen

Du arbeitest eng mit den Kollege*innen des Stadtteilzentren und der ,,mobile Stadtteilarbeit” Altglienicke
zusammen

Du setzt eigene Begegnungsangebote und Ideen um

WAS DU MITBRINGST...

Du verfuigst Gber ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpddagogik oder vergleichbar
Du hast bereits Berufserfahrung im Umfeld der Gemeinwesenarbeit

Dich zeichnen Kompetenzen in der Projektsteuerung aus

Du bringst Organisationstalent, Teamfahigkeit und Flexibilitat mit, hast eine gute Belastungs- aber auch
Abgrenzungsfahigkeit und bist bereit, Dich auBerhalb der klassischen Arbeitszeiten tatig zu werden

Du kommst mit moderner Technik und Software gut zurecht



- Duverfligst Gber mindestens eine Fremdsprache

WAS WIR BIETEN

- Sinnstiftende Tatigkeit: Als Teil unseres Projektteams erwartet Dich eine verantwortungsvolle und
abwechslungsreiche Tatigkeit in einer wertschatzenden Arbeitsatmosphdre. Dein Engagement tragt direkt
dazu bei, das zivilgesellschaftliche Zusammenleben zu verbessern.

- Gestaltungsfreiraum und Verantwortung: Du hast die Moglichkeit, dein Aufgabenfeld weitgehend
selbststandig zu gestalten und die Projektkonzeption aktiv mitzugestalten.

- Berufliche Entwicklung und Weiterbildung: Wir unterstiitzen Deine berufliche Entwicklung durch
regelmalige Weiterbildungen und die Teilnahme an Workshops und Supervision.

- Transparentes Gehaltsmodell Ghnlich TV-L Berlin (EG 10), angepasst an gemeinwohlorientierte Standards
und inkl. Jahressonderzahlung und 30 Tagen Urlaub

Neugierig geworden?

Dann freuen wir uns iber Deine Bewerbung mit kurzer Beschreibung Deiner Motivation. Wir streben eine
gleichmaRige Reprasentation aller gesellschaftlichen Gruppen unter unseren Mitarbeitenden an. Bewerbungen
bis 02.03.2025 per Mail an: bewerbung@offensiv91.de (Kennwort: MOST)

offensiv’91 e.V., Grit Rohde, Fachbereichsleiterin Stadtteilarbeit, Hasselwerderstr. 38-40, 12439 Berlin
Important note

Please be advised that a valid work permit for Germany is required for non-EU citizens. Unfortunately, applications without a valid work
permit and sufficient German language skills may not be considered.

Unsere Datenschutzbestimmungen stehen im Einklang mit dem BDSG bzw. der EU DSGVO und BDSG (neu). Wenn Sie sich fir eine offene
Stelle oder initiativ bewerben, Gbermitteln Sie freiwillig personenbezogene Daten und Informationen (Vorname, Name, E-Mail-Adresse,
Telefonnummer sowie etwaige Anhange wie Lebenslauf, Anschreiben etc.). Ihre Daten werden ausschlieBlich im Rahmen des
Bewerbungsverfahrens verarbeitet und spatestens sechs Monate nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens geldscht.
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