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Verein fir soziale und kulturelle Dienste

fur Frauen, Familien, Kinder und Jugendliche ——jﬁ

offensiv'91 e.V. ist eine soziale Organisation mit rund 70 Mitarbeitenden. Sie bietet soziale und kulturelle Dienste

mit dem Schwerpunkt Frauen, Familien und Kinder sowie Gefliichtete im Berliner Bezirk Treptow-K&penick an.

Uber ihre Beratungs- und Begegnungszentren sowie Projekte unterstiitzen die Mitarbeitenden Menschen in

herausfordernden Lebenslagen. Zudem begleiten sie Migrantinnen und Migranten beim Ankommen im Bezirk.

Uber das Zentrum fiir Demokratie férdert der Verein zivilgesellschaftliches Engagement und stirkt das

demokratische Zusammenleben, Denken und Handeln. Dabei ist er von einer demokratischen, toleranten,

weltoffenen und antirassistischen Grundhaltung gepragt.

Unser Fachbereich Migration sucht zum 15.03.25 oder spater fir das vom Bezirksamt Treptow-Képenick
geforderte Projekt interaXion (vorerst bis 31.12.25 befristet, mit Perspektive auf Verlangerung) eine/n

Mitarbeiter*in im Projekt InteraXion, Treptow-Kopenick
(Beschdiiftigungsumfang: 20-30 Wochenstunden; Arbeitsort Familienbegegnungszentrum Altglienicke (Biiro))

interaXion wurde 2016 als Beratungs- und Begegnungsprojekt flir Menschen mit Flucht- und Migrationsgeschichte
gegriindet. Es verfolgt das Ziel, die Lebensumstande von Menschen mit Fluchterfahrung und ihre Eigenstandigkeit
und Integration in die Gesellschaft zu verbessern. Dazu bietet das Projekt niederschwellige Informationsangebote,
Beratungen zur Wohnraumfindung und aktivierende Begegnungs- und Austauschformate an. Dabei setzt es auf
eine starke Beteiligung der Zielgruppe auf allen Projektebenen, férdert gezielt das ehrenamtliche Engagement und

starkt das Empowerment — individuell wie auch gruppenbezogen.

Als Projektmitarbeitende/r entwickelst du schwerpunktmiRig die Beratungs- und Informationsangebote zur
Wohnraumfindung im Projekt weiter, priifst einen moglichen Einsatz von ehrenamtlichen Kraften und entwickelst
fir diese Qualifizierungsangebote.

WELCHE AUFGABEN UND GESTALTUNGSSPIELRAUME AUF DICH WARTEN...

Du evaluierst die bestehenden Projektangebote zur Wohnraumberatung fiir Gefliichtete und entwickelst
diese unter Bericksichtigung der schwierigen Wohnraumlage weiter

Du vernetzt dich mit 6ffentlichen und freien Tragern sowie relevanten Initiativen und arbeitest eng mit
ihnen zusammen

Du unterstitzt die Projektleitung bei der Umsetzung weitere Projektaktivitdten

WAS DU MITBRINGST...

Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpadagogik, Geisteswissenschaften oder eine
vergleichbare Qualifikation (mind. abgeschlossene Berufsausbildung)

Erfahrung in der Arbeit mit Gefliichteten, Migrantinnen und Migranten oder in der Sozialberatung
Kommunikationsstarke, Netzwerkerfahrung und Teamfahigkeit

Strukturierte Arbeitsweise und Organisationstalent

Bereitschaft, auch auRerhalb der klassischen Arbeitszeiten tatig zu werden

Sicherer Umgang mit gangigen Software-Tools

Du beherrscht die deutsche Sprache auf Niveau C1, weitere Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil



WAS WIR BIETEN

- Sinnstiftende Tatigkeit: Als Teil unseres Teams libernimmst Du eine verantwortungsvolle und
abwechslungsreiche Aufgabe in einer wertschatzenden Arbeitsatmosphare. Dein Engagement tragt direkt
zur Verbesserung der Partizipation von Migrantinnen und Migranten bei.

- Gestaltungsfreiraum und Verantwortung: Du hast die Moglichkeit, dein Aufgabenfeld weitgehend
selbststandig zu gestalten und die Projektkonzeption aktiv mitzugestalten.

- Berufliche Entwicklung und Weiterbildung: Wir unterstiitzen Deine berufliche Entwicklung durch
regelmalige Weiterbildungen und die Teilnahme an Workshops und Supervision.

- Transparentes Gehaltsmodell dhnlich TV-L Berlin (bis EG 9b moglich), angepasst an gemeinwohlorientierte
Standards und inkl. Jahressonderzahlung und 30 Tagen Urlaub

Neugierig geworden?

Dann freuen wir uns (iber Deine Bewerbung mit kurzer Beschreibung Deiner Motivation. Wir streben eine
gleichmalige Reprasentation aller gesellschaftlichen Gruppen unter unseren Mitarbeitenden an. Bewerbungen
bis 02.03.2025 per Mail an: bewerbung@offensiv9l.de (Kennwort: interaXion-Wohnen)

offensiv’91 e.V., Thomas Villmow, Geschaftsfiihrer, Hasselwerderstr. 38-40, 12439 Berlin
Important note

Please be advised that a valid work permit for Germany is required for non-EU citizens. Unfortunately, applications without a valid work
permit and sufficient German language skills may not be considered.

Unsere Datenschutzbestimmungen stehen im Einklang mit dem BDSG bzw. der EU DSGVO und BDSG (neu). Wenn Sie sich fir eine offene
Stelle oder initiativ bewerben, tibermitteln Sie freiwillig personenbezogene Daten und Informationen (Vorname, Name, E-Mail-Adresse,
Telefonnummer sowie etwaige Anhange wie Lebenslauf, Anschreiben etc.). Ihre Daten werden ausschlieBlich im Rahmen des

Bewerbungsverfahrens verarbeitet und spatestens sechs Monate nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens geloscht.
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