
 
WIR SUCHEN DICH !  
aufgeschlossen, kommunikativ, einfühlsam und 

gesellschaftspolitisch engagiert, vielfältige Perspektiven  

 

offensiv'91 e.V. ist ein sozialer Verein mit rund 70 Mitarbeitenden. Er bietet soziale und kulturelle Dienste für Frauen, Familien 

und Kinder sowie Geflüchtete im Berliner Bezirk Treptow-Köpenick an. Über seine Beratungs- und Begegnungszentren sowie 

Projekte unterstützt er Menschen in schwierigen Lebenslagen. Daneben begleitet er Migrantinnen und Migranten sowie 

geflüchtete Menschen beim Ankommen im Bezirk. Über das Zentrum für Demokratie förderte der Verein 

zivilgesellschaftliches Engagement und stärkt das demokratische Zusammenleben, Denken und Handeln. Über seine Soziale-

Dienste-Gesellschaft betreibt er fünf Kindertagesstätten und setzt Angebote der Hilfen zur Erziehung um. Sein Ziel ist es, 

Treptow-Köpenick als toleranten und lebenswerten Bezirk zu erhalten und zu gestalten. Dabei ist er von einer 

antirassistischen, toleranten und demokratischen Grundhaltung geprägt.   

Das Projekt „Mobile Stadtteilarbeit“ sucht zum 01.06.2024 oder später 2 Mitarbeitende zur Verstärkung unseres Teams als 

Mitarbeiter*in „Mobile Stadtteilarbeit“ in Berlin, Treptow-Köpenick 

(vorerst befristet bis zum 31.12.2024 mit Perspektive auf Verlängerung) 

Menschen brauchen mehr als feste Orte sozialer Arbeit, um Begegnung und Austausch, Engagement und Teilhabe zu erleben. 

Mobile Stadtteilarbeit ermöglicht neue und kreative Wege, um mit den diversen und teils schwer erreichbaren Menschen in 

den Berliner Kiezen in Kontakt und Austausch zu kommen. 

Mobile Stadtteilarbeit ist auf Gemeinschaftsförderung, gemeinschaftliche Konfliktbearbeitung und Einsamkeitsprävention 
ausgerichtet und erfolgt nach den Prinzipien der Gemeinwesenarbeit. Sie ist frei, sich ganz auf die Anliegen und Themen der 
Menschen im Stadtteil zu konzentrieren und die Menschen direkt in ihrem Wohnumfeld anzusprechen und einzubinden. 

Zur professionellen Gemeinwesenarbeit gehört das Wissen um spezielle aufsuchende und aktivierende Methoden genauso 
wie die Schaffung von Begegnungsräumen, wo Vertrauen und Beziehungen aufgebaut werden können und das soziale 
Miteinander gestärkt wird. 

WELCHE AUFGABEN UND GESTALTUNGSSPIELRÄUME AUF DICH WARTEN…  

 

- Sie gestalten mobile Standorte, Aktionen und Veranstaltungen gemeinsam mit Freiwilligen 

- Sie führen aktivierende Gespräche, beraten und unterstützen Nachbar*innen sowie Gruppen 

- Sie arbeiten in Netzwerken und Gremien 

- Sie sind mitverantwortlich für Dokumentation, Berichtswesen 

- Sie arbeiten mit den Kollege*innen des Stadtteilzentren und dem Team „mobile Stadtteilarbeit“ Altglienicke zusammen 

- Sie setzen eigene Begegnungsangebote und Ideen um 

WAS DU MITBRINGST… 

 

- Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpädagogik oder vergleichbare Qualifikation  

- Arbeitserfahrung in der Gemeinwesenarbeit 

- Gute PC-Kenntnisse, insbesondere MS Office  

- Fremdsprachenkenntnisse sind erwünscht 

WAS WIR UNS WÜNSCHEN…  

 

- Ausgeprägte sozial-kommunikative Fähigkeiten  

- Bereitschaft zur Arbeit außerhalb der klassischen Arbeitszeiten 

- Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten 

- Kompetenzen in der Projektsteuerung 



- gute Belastungs- aber auch Abgrenzungsfähigkeit 

WAS DICH BEI UNS ERWARTET…   

 

- Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einer wertschätzenden Arbeitsatmosphäre    

- Vergütung in Höhe einer vergl. Tätigkeit (TV L Berlin EG 10), Sonderzahlung im November, anteilige Inflationsprämie 

- flexible Arbeitsgestaltung 

- mobiles Arbeiten 

- 30 Tage Jahresurlaub  

- Bedarfsorientierte Weiterbildungen und Supervision  

- Arbeitsort: Büro im Allende-Viertel 

 

Neugierig geworden? 

Wenn Dir Teamgeist wichtig ist, Du mit Engagement und Freude bei der Arbeit bist und Dich in der fachlichen Beschreibung 

wiederfindest, dann heißen wir Dich in unserem Team herzlich willkommen. Wir freuen uns auf ein aussagekräftiges 

Anschreiben mit Darstellung der Motivation für die Bewerbung. Wir streben eine gleichmäßige Repräsentation aller 

gesellschaftlichen Gruppen unter unseren Mitarbeitenden an. Bewerbungen bis 12.05.24 per Mail an: 

bewerbung@offensiv91.de (Kennwort MOST) 

offensiv´91 e.V., Thomas Villmow (Geschäftsführer), Hasselwerderstr. 38-40, 12439 Berlin 

Unsere Datenschutzbestimmungen stehen im Einklang mit dem BDSG bzw. der EU DSGVO und BDSG (neu). Wenn Sie sich für eine offene 

Stelle oder initiativ bewerben, übermitteln Sie freiwillig personenbezogene Daten und Informationen (Vorname, Name, E-Mail-Adresse, 

Telefonnummer sowie etwaige Anhänge wie Lebenslauf, Anschreiben etc.). Ihre Daten werden ausschließlich im Rahmen des 

Bewerbungsverfahrens verarbeitet und spätestens sechs Monate nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens gelöscht. 

mailto:bewerbung@offensiv91.de

